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1. BÖLÜM
	GENEL BİLGİLER



	TEMEL BİLGİLER
	İLETİŞİM BİLGİLERİ

	KURUM KODU 
	752373
	KURUM MÜDÜRÜ
	Ahmet AKDEMİR

	KURUM ADI        
	Sultan Alparslan İlkokulu
	TELEFON
	242 887 5074

	KURUM TÜRÜ      
	İlkokul
	FAX 
	

	YERLEŞİM YERİ  
	İlçe
	E-POSTA
	kumlucasultanalparslanilkokulu.meb.k12.tr


	HİZMETE GİRİŞ YILI    
	1983
	ADRES
	Temel Eğitim Mahallesi Okul Sokak No:10



	ARSA VE BİNA BİLGİLERİ

	PAFTA NO          
	
	BİNA ALANI(m2)         
	2673

	PARSEL NO        
	
	AÇIK ALANI(m2)            
	4399

	 
	TOPLAM ALANI(m2)      
	7072

	BİNA SAYISI     
	2
	DERSLİK SAYISI
	KULLANILAN     
	23

	MÜLKİYETİ         
	Milli Eğitim Bakanlığı
	
	KULLANILMAYAN
	0

	KİRA DURUMU    
	Kira Ödenmiyor
	
	TOPLAM             
	23

	Klima
	Kaloriferli
	LABORATUVAR
	 FEN
	0

	YAKIT TÜRÜ       
	
	
	
	

	LOJMAN SAYISI
	KALORİFERLİ    
	---
	
	
	

	
	SOBALI             
	
	BT SINIFI                                        
	0

	
	DOĞALGAZLI
	---
	KÜTÜPHANE                                 
	0

	
	TOPLAM            
	---
	Toplam
	23





	EĞİTİM OLANAKLARI

	KÜTÜPHANE
	
	BİLİŞİM / BİLGİSAYAR

	Afiş,Atlas,Harita v.b.   
	
	
	BİLGİSAYAR SAYISI
	BT SINIFI
	0

	Kitap                          
	Sınıflarda mevcut
	
	
	DİĞER
	25

	CD                              
	---
	
	
	TOPLAM
	25

	VCD                            
	---
	 
	İNTERNET
	1

	DVD                           
	---
	
	YAZICI
	3

	Video Kaset                
	---
	
	TARAYICI
	2

	
	UPS
	---

	
	AKILLI TAHTA
	23

	
	PROJEKSİYON
	2




	ÖĞRENCİ DURUMU

	
	Anasınıfı 
	1.Sınıf 
	2.Sınıf 
	3.Sınıf
	4.Sınıf
	5.Sınıf
	6.Sınıf
	7.Sınıf
	8.Sınıf
	TOPLAM

	Erkek
	11
	56
	81
	61
	55
	
	
	
	
	292

	Kız
	14
	48
	48
	60
	59
	
	
	
	
	244

	Toplamlar
	25
	104
	129
	121
	114
	
	
	
	
	

	Şube Sayısı
	2
	4
	5
	4
	4
	
	
	
	
	21



	
PERSONEL NORM DURUMU

	
	Müdür
	Müdür Başyardımcısı
	Müdür Yardımcısı
	Görevlendirme Öğretmen
	Ücretli Öğretmen
	Memur
	Hizmetli
	Hizmet Alımı
	İşkur
	TOPLAM

	Norm
	1
	--
	1
	--
	
	--
	
	
	
	2

	Mevcut
	Erkek
	1
	--
	1
	--
	
	--
	
	
	
	2

	
	Kız
	
	--
	--
	--
	2
	--
	
	1
	-2-
	5

	
	Toplamlar
	1
	--
	1
	--
	2
	--
	
	
	--
	7

	İhtiyaç
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	
	
	--
	




	ÖĞRETMEN NORM DURUMU

	
	Anasınıfı Öğretmeni
	Sınıf Öğretmeni
	İngilizce Öğretmeni
	Rehberlik Öğretmeni
	Din K. ve A.B
	Özel Eğitim Öğretmeni
	
	
	
	
	Toplam

	Mevcut
	Erkek
	-
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	10

	
	Kız
	2
	9
	1
	2
	
	1
	
	
	
	
	15

	
	Toplamlar
	2
	19
	1
	2
	
	1
	
	
	
	
	25

	İhtiyaç
	-
	-
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1




            


3. BÖLÜM
Fiziki İmkanlar
	Sıra No
	Fiziki İmkânın Adı
	Sayısı

	1
	Derslik
	23

	2
	Bilişim Teknolojileri Sınıfı
	0

	3
	Fen Laboratuarı
	0

	4
	Rehberlik Servisi
	2

	5
	Spor Salonu
	0

	6
	Arşiv Odası
	0

	7
	Kütüphane
	0

	8
	Müdür Odası
	1

	9
	Müdür Yardımcısı Odası
	1

	10
	Öğretmenler Odası
	1

	11
	Depo
	2

	12
	Çok Amaçlı Salon
	1

	14
	WC
	18



	Laboratuar ve BT Sınıfı Durumu

	Sıra No
	Laboratuar Adı
	Adet

	1
	Fen laboratuarı
	0

	3
	Bilişim Teknolojileri (BT) Sınıfı
	0



13)Tesisleşme Durumu
	                                                 SPOR TESİSLERİ

	Sıra No
	Fiziki İmkânın Adı
	     Sayısı

	    1
	Futbol Sahası
	         1

	    2
	Voleybol  Sahası
	         1





4. BÖLÜM 
OKULUN PERSONEL DURUMU

a)Yönetici ve Öğretmen Sayısı
	Sıra No
	Görevi
	Erkek
	Kız
	Toplam

	1
	Müdür
	1
	
	1

	2
	Müdür Yardımcısı
	1
	-
	1

	3
	Sınıf Öğretmeni
	10
	8
	18

	4
	Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi
	
	
	0

	5
	Anasınıfı Öğretmeni
	-
	2
	2

	6
	İngilizce Öğretmeni
	-
	1
	1

	7
	Rehberlik  Öğretmen
	-
	2
	2

	
	Toplam
	
	
	25



b)Diğer Personel Durumu
	Sıra No
	Görevi
	Erkek
	Kız
	Toplam

	1
	Hizmetli
	
	1
	1

	2
	Geçici Personel(Hizmet Alımı)
	
	2
	2

	Toplam
	
	3
	3


c)Personel Bilgileri
	İDARECİLER

	Sıra
	ADI SOYADI
	GÖREVİ
	BRANŞI

	1
	Ahmet AKDEMİR
	OKUL MÜDÜRÜ
	Sınıf Öğretmenliği

	2
	Cengiz ATEŞ
	Müdür Yardımcısı
	Sınıf Öğretmenliği


                           

d)Kurum Kültürü
Okulumuzda, eğitimin evrenselliği ilkesi ve “tüm öğrenciler öğrenebilir ve tüm öğretmenler öğretebilir” anlayışı üzerine, akademik bilgiye dayalı bir kurum kültürü oturtulmaya çalışılmaktadır. Bunun bir gereği olarak her türlü öneri, bilgi ve uygulamalar mevzuatına veya akademik bilgi ve kültüre dayandırılmaya çalışılmaktadır.

Okulumuz personeli arasında saygı ve empatiye dayalı bir iletişim ve üst düzeyde paylaşım ve yardımlaşma vardır. Bu çerçevede zümre içinde ve zümreler arası işbirliği yapılmaktadır. Toplantılarda mevzuat tekrarından daha çok personeli güçlendirmeye dönük bilgi alış-verişine ağırlık verilmektedir.

Okulumuzun başat değeri öğrencidir. Okulumuzun tüm çalışanları değerli ve önemli olmakla birlikte, üretkenlik sağlamada öne çıkanlar daha önemli kabul edilmektedir. Çünkü eğitime üretkenlikle katkı sağlama, okulumuzda öne çıkma konusunda herkes için geçerli tek bir kulvardır.

Acil konular dışında tüm kararlar öğretmen kurulunda ya da diğer kurul, ekip ve komisyonlarda alınmaktadır. Kişisel karar ve uygulamalar okulumuzun benimsemediği yönetim anlayışı olarak görülmektedir.

Okulumuzda çalışanlar arasında iletişimi ve ilişkileri güçlendirmeye dönük olarak özel günlerde hediyeler alınmakta, hep birlikte yemek yenilmektedir. Bugün için okulumuzun köklü geleneği olarak yılsonu pikniği ve kermes diyebiliriz. 

Öğretmen-öğrenci-veli üçgeninde fazla bir sorun yaşanmamaktadır. Gözlemlenen bazı sorunlar da iletişimsizlikten kaynaklanmaktadır. Bu bakımdan kurum içi iletişimi geliştirecek yeni yöntemler bulmak gerekmektedir.

Bilginin güç olduğuna inanılmakla birlikte bugün artık gücün tek başına kuru bilgide değil, güçlü bir iletişimde olduğunun farkına varılmıştır. Bu bakımdan etkili iletişim ve şeffaflık adına kurul toplantılarının bazı bölümlerine, öğrenci ve velilerin de gözlemci olarak katılmasının sağlanması planlanmaktadır.
Öğrencilerimize iyi bir insan, iyi bir vatandaş olma temel hedef olarak kazandırılmaya çalışılmaktadır.


2) Disiplin Durumu
Öğrenci Davranış Değerlendirme Kurulu düzenli olarak toplantı yapmaktadır. Disiplin cezası gerektirecek düzeyde disiplin sorunları yaşanmamaktadır.
6. BÖLÜM
OKULUN SORUNLARI
a)Okul Binası İle İlgili Sorunlar
         Ana giriş kapısının yola bakması nedeniyle giriş çıkışlarda araç trafiğine dikkat edilmesi ve belediye tarafından kasis yapılması gerekmektedir.
	Kış şartlarının ağır olması sebebiyle elektrik kesintileri sık yaşanmaktadır. Okulumuza jeneratör gerekmektedir.
b)Öğretmen veya Yönetici Eksikliği-Fazlalığı:
	Okulumuzda öğretmen eksiğimiz veya fazlalığımız bulunmamaktadır. 

c)Diğer Personelin Sayısı İle İlgili Sorunlar:
Hizmet alımı yoluyla 8 ay çalıştırdığımız bir adet personelin de aramıza katılmasıyla yardımcı hizmetler personeli ihtiyacımız çözülmüştür.

d)Öğrenci Devam-Devamsızlığı İle İlgili Sorunlar:
	
	Bu hususta büyük bir sorun yaşanmamakla beraber devamsızlığı yasal süreleri aşan öğrencilerin velilerine devamsızlık mektubu yazılarak veliler durumdan haberdar edilip okula davet edilmektedirler. Ayrıca öğrencilerin özürsüz devamsızlıkları SMS sistemiyle veli cep telefonlarına günübirlik olarak iletilmektedir.
	Bakanlığımız tarafından hayata geçirilen E-Okul Veli Bilgilendire Sistemi SMS Servisi konusunda velilerimiz bilgilendirilmektedir.



                     15/01/2021
Ahmet AKDEMİR
                                 Okul Müdürü
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